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ὒ ҉ ȁὒ ↄ҉ ȁ ὲӹὒ ӝ ̆ὲ ὒ Ὧ Ȃ

︠ү ѐ Ὥӊὒ ̆ Ὥӊὒ ȁ ὒ ╟ȂὨ ѝὒ

╟ ᵏ ֒Ȃ

第二章 经营宗旨和范围

︠Ь Ὠ ̔ жнעȁ ע ̆ Ὠ ִ□̆

╘ ȁ ̆… ̆ѝὤᴇ п ᵏ Ȃ

︠ Ὠ Ὧ ῆ̆ Ὠ ̔Ԉ ӱҮ ╟֝̕н

̕ ֶ ╘̕ᶕ ╘̂а ᶕ ╘̃̕ӝ ὨὭ ╘

╘̕ᶕ ╘̕ ӊ ╘̕ ῆע ╘̕ӝ … ╘ ̕

ѐӮ ╘ֶ̕ ╘̕ н ̕ ᴃ ӊ ̕ ᴳ ̕ Ӷẏ

╘̂а ע ̃̕ ̕ ֒ȁ ֒╗ ̕

̕ ╘ȁ ȁ ȁ Ӈ ȁ ȁ ̕ ╘̕

̕ ╘̕ ӝ ̕ ὲ ⁸ ̕

̕ ֒ ̕ ⁸ ̕ ⁸ ̕ ᶢ ̕   ̕

  ̕ Ȃ

第三章 股 份

У ֙

︠ҷ Ὠ ֙ Ȃ

︠Ὡ Ὠ ֙ ѝ Ȃ

︠Ц Ὠ ֙ ԈὨ ȁὨ ȁὨ ѝ ‡̆ ̆ У

֙ έ ‾Ȃ

̆ ֒ ֓ ֗̕ ᴉ ᴁ эӝ ֙̆

ӻ ֓ Ȃ

︠ὧ Ὠ ̆Ԉӝ ḣ̆ ḣӝ 1ἷȂ

︠Ҁ Ὠ ᾃ ̆ ѐ ⁿ ֗Ὠ Э ‍Ὠ ѐ Ȃ

ү︠ Ὠ ̆ ӝ Ὠ 331,863,000 ̆ Ὠ

93˿Ȃ Ὠ ֙ ѝ 356,863,000 ̆

ѝ 1 ἷȂ

ү︠У ₥̆ Ὠ ῆ ֙ ѝ 847,206,229 ,ὤ ѝ Ȃ

ү︠ү Ὠ Ὠ Ὠ а Ԉ бȁ ȁ ᶑȁḆ ̆ѝӹӝ

Ὠ Ὠ Ὠ ֙ ᵏ ╘ ╠̆Ὠ ‚ Ȃ
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ѝὨ ‾ ̆ пֶᾱ ̆ Үֶ пֶ ᴐ ᾱ ̆Ὠ Ԉ

ѝӹӝ Ὠ Ὠ Ὠ ֙ ᵏ ╘ ╠ ת̆ ╘ ╠ а

‍Ѯ︠Ȃ Үֶᴐ ᾱ ὤᴇ Ү Ь‍ѮүԈЭ Ȃ

ү ֙ ῏

ү︠Ь Ὠ ̆ᵑ ȁ ̆ пֶᴐ ᾱ ̆
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̂Ь̃ ȁ ̂ҷ̃ ȁ ̂Ὡ̃ ̆Ὠ Ὠ ֙ а Ὠ

֙ ‍Ѯ︠̆ Ь ᾃ Ȃ

Ь ֙

ү︠ὧ Ὠ ֙ ᵑ Ȃ

ү︠Ҁ Ὠ а Ὠ ֙ᴐѝ Ȃ

Ь︠ Ὠ Ὠ ֙₥ ֙̆ Ὠ Э ⁿӇ Э Ӈ Ѯ

1 ᾃа Ȃ

Үȁ ӝ Ὠ Ὠ ֙̂ ִἼ ֙̃ ὲ ╟ ᾰͅ

֗ ֗ ֙а ὲ Ὠ ֙ 25%̕ Ὠ

֙ Ὠ Э Ӈ Ѯ 1 ᾃа Ȃ ὲ Ὡэ ᾃа ὲ Ὠ

֙Ȃ

Ь︠У Ὠ Үȁ ӝ Ὠ ‍ѮҷԈЭ ᾱ ֙ п̆

ὲ Ὠ ὲӹέ ⁿ ғὡѮ Ὡэ Ԉᾃ  ̆

 Ѯ Ὡэ Ԉᾃ ғὡ ̆ Ὠ ̆ Ὠ Үֶ ὲ

Ȃת ̆ ⁿὨ ὡꜛ ⅓ᴍ ‍ѮҷԈЭ ֙ ̆Ԉ ѐ ֶ

ὲӹ Ȃ

₥ Үȁ ӝ ȁ ӝ п ὲӹέ ⁿ̆ꜛ

ὲ ṝȁ ȁ ‾ ӹӝ ὲӹέ ⁿȂ

Ὠ Үֶа У ̆ п Ὠ Үֶ 30 ᾃ Ȃ

Ὠ Үֶ Э ᾃ ̆ п ѝҩ Ὠ ‾ Ԉ Ѭ ӝ

Ȃ

Ὠ Үֶа У ̆ ֗ Үᵑ ֗Ȃ

第四章 股东和股东会

У п

Ь︠ү Ὠ пѝᵑ Ὠ ֙ ӝȂ

п ὲ ֙ ӎ ‾̆ Ѭ╘̕ У ֙ п ӎ̆ ‾̆

Ѭ╘Ȃ

Ь︠Ь п ᾊ п Ὠ ֙ Ἱ‍ Ȃ

Ь︠ Ὠ ᵑ ⁿ ᵏ ῲ п ᾊȂ

Ь︠ҷ Ὠ пֶȁ‍ ‾ȁ ӱҮὲӹ п ֙ ѝ ̆

Үֶ пֶ ӝ ̆ ᾊ пѝ Ὠ ӎ Ὧ
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֙ п ҉ ֶ ӝ Ȃ ֶ Ὠ ╘

ȁ ̆ Ὠ ̆₥ п Ԉ҉ Үֶ ӝ

Ȃ

ֶȁ Үֶ ⁮₥ п҉ ̆ ⁮ Ѯ

30 ᾃ ̆ ᾳ ȁа ֶᴳ Ὠ ‾ ⁮ Ԉ ̆

₥ п ѝҩ Ὠ ‾ Ԉ Ѭ ӝ Ȃ

ӹӝᵩ Ὠ ̆ Ὠ ̆ У п Ԉᵑ ₥ч

ӝ Ȃ

Ὠ ὤ Ὠ Үȁ ӝ ╘ ȁ ̆

Ὠ ̆ ӹӝᵩ Ὠ ὤ Ὠ ̆ У ὧ︠ ԈЭ

Ὠ ‍ѮУԈЭ ֙ п̆ Ԉᵑ ₥Ь ҉ ὤ Ὠ

Үֶ ӝ Ԉ Ѭ ӝ Ȃ

Ὠ ὤ Ὠ а Үֶ Үȁ ֶ ̆ У ȁ ү

Ȃ

︠ Үȁ ӝ ȁ ̆ п‾ ̆

п Ԉ ӝ Ȃ

︠У Ὠ п Ю‟Ѭ╘̔

̂У̃ ȁ ̕

̂ү̃ᵑὲ ֙ ὡ ̕

̂Ь̃ ȁ ̆а ὲ ̕

̂ ̃а п ‾ Ὠ ὲӹ п ‾ ̕а Ὠ ӝ ᴁ

п ֗ Ὠ ḡ ӝ ‾ ̕

Ὠ п п ‾ Ὠ ὲӹ п ̆ ᵑ Ṧ ֗Ȃ

Ὠ п Ὠ ӝ ᴁ п ֗̆ ḡ╘̆ш Ὠ ḡ ӝ‾

̆ Ὠ ḡ╘ ֗Ȃ

̂ҷ̃ ȁ ὲӹѬ╘Ȃ

︠ү Ὠ ‍ѮҷԈЭ ᾱ ֙ п̆ ὲ ֙ ̆

Ү ̆ Ὠ ᴐ ҉ Ȃ

︠Ь Ὠ пȁ ⁸ӝа ‾ ὲὯ Ὧ Ὠ ‾ Ȃ

Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ

Ὠ п ⁸ӝ Ὠ Ὠ ֶὨֳ п ᶕѬ╘Ȃ п

ш ᵑ ᴳ  ӝ ‾̆ па ‾ ‾ ‍ ȁ ӊ ȁ ȁ ȁḆ

ᶑ Ὠ ֶὨֳ п ӑ ‾ ὲ ⁸ ᴁ Ὠ ֶ

Ὠֳ п ‾ Ȃ
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ү п

︠ ľ пĿ έ Ю‟ ֒ѮУ п̔

̂У̃ ӝ бӹӝУ ╟ ̆ Ԉ   Ү̕

̂ү̃ ӝ бӹӝУ ╟ ̆ Ԉ ᴳ Ὠ ‍ѮЬ︠ԈЭ ᾱ Ԉ

⁸ Ὠ ‍ѮЬ︠ԈЭ ᾱ ᴳ̕

̂Ь̃ ӝ бӹӝУ ╟ ̆ Ὠ ‍ѮЬ︠ԈЭ ֙̕

̂ ̃ ӝ бӹӝУ ╟ ̆ ԈԈὲ Ү Э ⁸ Ὠ Ȃ

ľУ ╟Ŀ чэ чэԈЭ ӝԈ ̂а ҉ ̃

У ̆ ὲѐ֗ᴉУӝ Ὠ ̆Ԉ ⁮ ⁸ Ὠ ѝȂ

пȁ ⁸ӝ ὲ Ὠ ̆ Ὠ ⁸

ӊ Ȃ

пȁ ⁸ӝ ὲ Ὠ ֙ ̆ ȁ ȁѐ

ֶ ⁿӇ ѐὯұ ֙ ⁸ ὲ ⁸ ֙ ᴐ  Ȃ

︠ҷ Ὠ пȁ ⁸ӝ ᵑ ȁ ȁѐ ֶ ⁿӇ

ᴳ ‾ȁ Ѭ╘̆ Ὠ ‾ Ȃ

︠Ὡ Ὠ пȁ ⁸ӝ Ю‟ ̔

̂У̃ᵑ ᴳ п ‾̆а ⁸ ‾ Ὧ Ὧ Ὠ ὲӹ п

̕

̂ү̃ш ᴐ  Ὠ ̆а ὁ̕

̂Ь̃ш Ὧ ᶕ Ѭ╘̆ ў╟ Ὠ ṁ ᶕ ᴐ̆

Ὠ Ү֒̕

̂ ̃а Ԉ֗ᴉ Ὠ ̕

̂ҷ̃а ԇȁ ᴳ Ὠ Ὧӝ ᵏ ᶑ̕

̂Ὡ̃а ‾ Ὠ Ὠ ᶕ ‾ ̆а Ԉ֗ᴉ б Ὠ Ὧ Ὠ

ᶕ ̆а ӱҮᾃ Ӈ ȁ Ӈ ȁ ѝ̕

̂Ц̃а Ὠἵ Ὧ Ӈ ȁ‾ ‍ ȁ ӊ ȁ ֗ᴉ Ὠ

ὲӹ п ̕

̂ὧ̃ᶑ Ὠ ӊ ȁӝ ȁ ╘ ȁ н╘ ̆а Ԉ֗ᴉ

Ὠ ̕

̂Ҁ̃ ȁ ȁѐ ֶȁ ⁿӇ ὲӹ Ȃ

Ὠ пȁ ⁸ӝ Үȁ ӝ ӱҮ Ὠ п‾

ѝ ̆б Үȁ ӝ ֗Ȃ
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︠Ц п Ὠ ‍ȁӝҮȁ╟╪ע ⁸ ̆ ⁸̆

ӝ Э ȁ Э Ю̆ ִ ȁ  ̆ ὡ‍ ῏ȁ ╨

⁸ Ȃ

︠ὧ Ὠ п ὲ ⁸ӝ Ὠ Ὠ ֶὨֳ п ᶕ

Ѭ╘Ȃ п Ὠ ш ᵑ ᴳ  ӝ ‾̆ па ‾ Ὧ Ӈ ȁ‾ ‍ ȁ

ӊ ȁ ȁ ȁḆ ᶑ Ὠ ֶὨֳ п ̆а

‾ ὲ ᴁ ‾ Ȃ

Ὠ Үȁ ӝ ȁ ̆‎ Ὠ Ѭ╘

♥◌Ѭ╘̆ Ὠ ӊ ὤ̆а ‾ ╘ᵳ‾ȁ ╠ п Ὠ ̕

а ᶑȁ ὨἵὯ Ӈ ̆ᵩ Ὠ ‾ ȂὨ ҮֶУ пȁ

⁸ӝ Ԉꜛ аת ұ Ὠ ᵩ Ὠ ӊ ̆ п

Ὠ Ὰ ̆ па Ԉ Ṧ ᵩ ӊ̆ п

ԈṦ ᵩ ӊȂ

Ὠ Ү ╠ȁ п ὲὯ ֝нᵩ Ὠ ӊ ̆ Ὠ 1%ԈЭ

֙ п ̆Ὠ пֶ ֶ ὁὲ Ү ╘̕

Ὠ ӝ ╠ȁ п ὲὯ ֝нᵩ Ὠ ӊ ̆ Ь‍ѮУԈ

Э Ү ̆ Үֶ ֶ ὲ ╘̕

Ὠ Үȁ ӝ Ὠ Ѭ╘̆‾ ╘ᵳ‾ ╠ȁ п

ὲὯ ֝нᵩ Ὠ ӊ̆ ̆ Ὠ Үֶᾱ ̆ ὲ Ὧ Ὧ’Ү

֗Ȃ

︠Ҁ п Ὠ ҮḀ ӝ ̆ ш ȁ

֒ Ȃ п ҮḀ ӝ έ Ὧжн ᾱ ȁ ╒Ȃ па

пֶӝҮ ѡᾱ ҮֶӝҮ ֗ᾱ ֗ᴉ ῆ ̕а пֶȁ Үֶ֗

ὁ Ὠ ӝ Ȃ

ҷ︠ Ὠ ᾱ пֶ Үֶᵑ ᴐ Ȃ па

Ὠ ᾱ ᵑ ӊ ╟̆ Ὠ ὲӹ п Ȃ Ὠ а ѝ

п ᵏ ᶑȂ

ҷ︠У пб Ὠ ӝ ȁ ӊȁ ╘‍ ̆ ȁн╘ ̆

ȁ ֗ Ȃ

ҷ︠ү Ὠ ӝ ұ пȂ Ὠ ӝ ȁ ╘ ӝ Үֶ ҉

п ᴁа ֗ ҮԈ ὲӹ ╘Ȃ п ӝ ὸ֗ Ὠ Ү ̆

ᶑ ╒ Ὠ ᴐȂ
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ҷ︠Ь п ὡ Ὠ ӊ ȁ Ȃ пԈ ӊ

  ̆ ╕ ӊ ̆ ӊ Ȃ Ὠ ӊ ȁ ȁ

ȁ Ȃ па ȁ ӊ Ὠ ӊ Ȃ

ҷ︠ Ὠ Ὧ ȁ Ṍὤ ╘ȁֶ ⁸ ̆

Ȃ п Ὠ ╘ ̆а Ὠ ╘ȁֶ ╟Ȃ

ҷ︠ҷ Ὠ Үֶ ὲӹᾃ ᴐȂ п ὲ б Ὠ

ὲ Ѯ П
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ҷ︠ὧ пֶ ᵑ Ὠ ғ   ӊȁ Ӈ Ү ш

ᾱ Ȃ Ὠ Ὧж ȁжнӝ ̆ пֶ ῆȂ

έᴇ Ю̔

̂У̃ Ӈ ꜛ Ю‟Ү ̔

1. ғ   ӊ̕

2. ̂ ȁ Ὠ ̃̕

3. ᵏ ╘ ╠̂ Ḇ ȁ ̃̕

4. ᵏ ᶑ̂ Ὠ ᶑ ̃̕

5. ὡ   ӊ̕

6. ӊ н╘̕

7. б ӊ̕

8.ḡ ḡ╘ ̕

9. ̕

10. ᴳ ̕

11. ‾̂ ִἼ ғ ȁִἼ   ̃̕

12.Э ⁿӇ ὲӹӇ Ү Ȃ

Э ғ   ӊ̆аꜛ ғ ȁ ╟╒̆Ԉ   ӊ ȁ б

Ὧ ӊ ғ   ѝ̆ת ӊ ѐ ⁮ ӊ ғ   ѝ̆Ӱꜛ

ᾃȂ

̂ү̃ Ὠ Ӈ ̂ ╘ ╠ȁ ᵏ ᶑ ̃ ⁮Ю‟ ῆѮУ ̆ Үֶ

̆ Ӈ пֶ ̔

1.Ӈ ӊ ̂ ḣ ḣה ̆Ԉ ѝῆ̃ Ὠ У

ӊ 50%ԈЭ̕

2.Ӈ ̂ ̃ ӊ᾿ ̂ ḣ ḣה ̆Ԉ ѝῆ̃ Ὠ

У ᾿ ӊ 50%ԈЭ̆з 5000 Ъἷ̕

3.Ӈ Ӈ ̂ꜛ

̕�Y �ÄE’ �� �� �Ô E¥ �Ô �ó 4£ �u

�� �� �G

�� �@ ¾ 4±50m502̔

. Ȃ

᾿ ӊ0̆Ȃ50m

��

̂ ̃

ӊ   У ӊ
ӊ

050Dɧ.

̂ꜛ ̃ӊ ᾿0̆50ɥ

̂ү

ⁿ ꜛӊה ӊה
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ҷ︠Ҁ Ὠ Ю‟ ᶑ ѝ̆ пֶ Ȃ

̂У̃ ᶑ Ὠ У ᾿ ӊ 10% ᶑ̕

̂ү̃ Ὠ Ὠ Ὠ ᶑ ̆ Ὠ У ᾿ ӊ

50%Ԉ ᵏ ֗ᴉ ᶑ̕

̂Ь̃ Ὠ ὲ Ὠ ᵏ ᶑ ̆ Ὠ У ӊ 30%

Ԉ ᵏ ֗ᴉ ᶑ̕

̂ ̃ѝ ӊ ḡ 70% ᶑ ᵏ ᶑ̕

̂ҷ̃ ᶑ ︠үэ ᾃ ‡̆ Ὠ У ӊ

30% ᶑ̕

̂Ὡ̃ пȁ ⁸ӝ ὲὯ ӝ ᵏ ᶑ̕

̂Ц̃ѐ ֶȁЭ ⁿӇ пֶ ὲӹ ᶑҮ Ȃ

Ὠ ︠үэ ᾃ ᶑ Ὠ У ӊ 30% ̆ пֶ

ṁ  ⁞ᾱ ̆   пֶ п̂ꜛ пԆ ӝ̃ ᾱ 2/3 ԈЭ Ȃὲӹ

ᶑҮ пֶ ᾱ Ȃ

пֶ ѝ пȁ ⁸ӝ ὲὯ ᵏ ᶑ ̆ п ὲ п̆

а б ᾱ̆ ᾱ   пֶ ὲӹ п ᾱ Ȃ

Ὡ︠ пֶ‍ѝ пֶ ї пֶȂ пֶ У ̆ ұЭУэ

ֶ Ѯ Ὡэ Ѯᾃѡ Ȃ

Ὠ пֶ ԈЮ  έ Ὠ ̔

̂Уֶ̃ ȁ ȁ ȁ ̕

̂ү̃  ֶ ӝ ȁ ӝ ̕

̂Ьֶ̃ ᾱ ȁ ᾱ ̕

̂ ̃ Ὠ ὲӹ Ὧ  έ Ȃ

Ὡ︠У Ю‟ ѮУ ̆ Ὠ Ү Ѯ чэ Ԉᾃ ї пֶ̔

̂У̃ Үӝ а ȇὨ Ȉ

У

̂ Ѯ ї̃
ὲпэ

̂

6u �ð

&=p ЬЬὨ
̂ Ь

̂б ȁ ȁ ̃ Ѯ

Ȃ Ѯ

Ὡ︠

Э︠Уп

п   ᶑ̆ ȁ ̃

ὲ ȁѡ

п

  ȁҷ̃ ȁ Ц̃ѐ
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Ὡ︠Ц ұ ֶ п пֶ̆ Үֶ Үֶ ҉ ҫ Ȃ

Үֶ ᵏ п ᾊȂ

Ὡ︠ὧ ֶ п пֶֶ̆ Ὠ Ȃ

ҷ пֶ б

Ὡ︠Ҁ ᾃ ұ пֶ ̆ έᴇᾱ Ү ̆ з

ȁ Ὧ Ȃ

Ц︠ Ὠ пֶ̆ Үֶȁ ֶԈ Ὠ 1%ԈЭ

֙ п̆ Ὠ   Ȃ

Ὠ 1%ԈЭ ֙ п̆ Ԉ пֶ 10 ₥  ї ҉

Ӈ ӝȂ ӝ ⁮ 2 ᾃ   пֶ Ἱ ̆Ὠ ї ᾃ ̆

ї Ӈ пֶ Ȃתї ȁ ̆ а ұ

пֶ Ȃ

₥ ̆ ӝ   пֶ Ὠ ̆а ᶢ пֶ ѐ ‟

╗ Ȃ

пֶ ѐ ‟ а Ц︠У ̆ пֶа ᾱ ᴐ ᾱ

Ȃ

Ц︠У пֶ Ю‟ ֒̔

̂У̃ᾃ б ȁ а ̆ з ұ Ὠ пֶ

̕

̂ү̃ έᴇᾱ Ү ̕

̂Ь Ԉ̃҉ Ӈ Үֶ ѐ ⁿ ֶ⁸ ȇЭ Ὠ пֶ ‡Ȉ

ѐ ἵ Ю пֶЭ  Ȃ

Ц︠ү ӝ Ԉ Ὠ п ‾ ѝ ѝῆ‡̆ Ц︠У

пֶ Ȃ

Ц︠Ь ұ Ц︠ ї ̆ ӝ ԈЮ ‡ ̔

(У) Ὧ Ȃ ӝ п ̆ ұ п Ү б Ὠ Ὧ ̆

за   ȁ пֶ ̆ Ӈ пֶ Ȃ ұа Э

̆а Ӈ пֶ Ȃ ӝᾱ а п Ӈ пֶ ᾱ̆ пֶ

Э Ȃ

(ү) Ȃ ӝ Ԉ п ṁ ᾱ Ȃ ‍

ᾱ̆ ӝ ̕ ӝа ̆ пֶֶ ў ӝ

пֶṁ ᾱ ̆ пֶᾱ Ȃ

Ц︠ ӝᾱ а пֶ ‟ὡֶ ̆ пֶЭ
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ȁ ᴳ ᾱ Ȃ
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̂ ̃ Үֶ ѝ ̕

̂ҷ̃ ֶ ̕

̂Ὡ̃ ȁ ȁ ὲӹ Ȃ

Үֶ ᾃ ї пֶ ̆ ֶ п Ԉ

ї пֶȂ

Ҁ︠У пֶ Ү ў Ȃ Ү а ╘ а ╘ ̆ ↄ Ү ̂Ὠ

чᴁ чᴁԈЭↄ Ү ̆ ҮὭ ѡ ↄ Ү ў ̃ў ̆ↄ Ү а

╘ а ╘ ̆ ҮὭ ѡ У Үў Ȃ

ֶ пֶ̆ ֶ ӝў Ȃ ֶ ӝа ╘

а ╘ ̆ ֶ Ὥ ѡ У ֶ ў Ȃ

п пֶ̆ ӝ ѡԆ ў Ȃ

пֶ ֶ̆ ў ӝ Ү ‡ᴳ пֶ ̆   пֶ

ᾱ п ̆ пֶ ѡУӝ ֶ֗ ў ӝ̆ ֶȂ

Ҁ︠ү Ὠ ⁸ пֶ Ү ‡̆ пֶ ȁ ᾱ ̆ꜛ

ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ᾱ ȁֶ ᾱ ȁֶ ὲ

ȁὨ ᾃ ̆Ԉ пֶ Үֶ ‡̆ ᾃ έᴇȂ пֶ Ү ‡ ᴐ

ѝ ֒̆ Үֶ ̆ пֶ ῆȂ

Ҁ︠Ь пֶЭ̆ Үֶ ὲ У ᴐ пֶᴐ  Ȃ

Ү҂ ᴐ  Ȃ

Ҁ︠ Ὠ н а пֶЭὨ ̆ Үȁ ӝ пֶ

Э п ᴐ  Ȃ

Ҁ︠ҷ ֶ ў ӝ ᾱ₥   ֶ п Ԇ ӝӝ

ᾱ ֙ ̆   ֶ п Ԇ ӝӝ ᾱ ֙ Ԉֶ ѝῆȂ

Ҁ︠Ὡ пֶ ֶ ̆ Үֶ ҉ Ȃֶ ԈЮᾃ ̔

̂Уֶ̃ ȁ ȁ ӝ ̕

̂үֶ̃ ў ӝԈ   ‟ ֶ Үȁ ӝ ̕

̂Ь̃  ֶ п Ԇ ӝӝ ȁ ᾱ ֙ Ὠ ֙ ᴿ̕

̂ ̃ У ȁ ᾱ ̕

̂ҷ̃ п Ԉ ̕

̂Ὡ̃ ӝȁ ӝ ̕

̂Ц̃ ὡֶ ὲӹᾃ Ȃ

Ҁ︠Ц ӝ ᶑ ֶ ᾃ ȁῆ Ȃ  ‟ ֶ Үȁ

Үֶ ҉ȁ ӝ ὲԆ ȁֶ ў ӝ ֶ Э Ȃֶ б  

п ᾊ Ԇ   ҉ȁ ὲӹ ᾱ ᾳ У ᶑ ̆ᶑ ѝ
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У Ὠ ұ ᾳ ̆ пֶԈ ⁞ᾱ ῆ̆ Ὠ а

б Үȁ ӝ Ԉ ӝ Ὠ ὤ н╘ Ӈҫ ӝ Ȃ

У ҷ
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̆ᾱ ᾱ ὡֶ Ȃ

ὲӹ Ὠ п ὲԆ ӝ̆

Ȃ

У У︠Ь пֶ а ұ ὲӹ ֶ̆ ў ӝ ᾱ

ᾱ пֶ ᾱ ̆ ֶЭ ᾱ ̆ᾱ ᾱ ὡֶ Ȃ

Ὠ ᾱ ₥̆ пֶ ȁ ὲӹ ᾱ ѐ Ὠ ȁ ӝȁ

ӝȁ пȁ ╘ Ὧ ᾱ ᾳ ᶑ Ѭ╘Ȃ

У У︠ ῶ
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̂︠̃ ̕

̂︠У̃ ‾̂ ִἼ ғ ȁִἼ   ̃̕

̂︠ү̃ ғ ȁ ȁ╟╒̕

̂︠Ь̃ ӊ ȁ ̕

̂︠ ̃ ᵏ ╪╘̕

̂︠ҷ̃ ̕

̂︠Ὡ̃ н╘̕

̂︠Ц̃бὯ ӝὭ ̕

̂︠ὧ̃ὲӹ Ѭ╘ Ү ̆ Э ⁿӇ ѝ ұ

Ὧ Ӈ ὲӹҮ Ȃ

Ὠ Ὧ ӝꜛ Ὧ ӝ̂ ὲӹ ̃ȁὯ ӝȂ

У ү︠У έ ԈЮ ѮУ ӝ̂ ὲӹ ̃̆ѝ Ὠ Ὧ ӝ̂

ὲӹ ̃̔

̂У̃ ⁸ Ὠ ӝ̂ ὲӹ ̃̕

̂ү̃ Э ̂У̃ ӝ̂ ὲӹ ̃ ⁸ Ὠ ȁ Ὠ

Ὠ ⁸ ὲӹўᴇԈ ӝ̂ ὲӹ ̃̕

̂Ь̃ У ү︠ү ‟ Ὠ Ὧ ӝ ⁸ ̆ Ὧ

ӝ ֗ Ү̂а ѝ Ү̃ȁ ӝ ̆ Ὠ ȁ Ὠ Ὠ

⁸ ὲӹўᴇԈ ӝ̂ ὲӹ ̃̕

̂ ̃ Ὠ 5%ԈЭ ֙ ӝ̂ ὲӹ ̃ ὲУ ╟ӝ̕

̂ҷ̃ѐ ֶȁЭ ⁿӇ Ὠ ұ ‡ ὲӹб Ὠ

Ὧ ̆ Ὠ ὲ‾ ḥ ӝ̂ ὲӹ ̃Ȃ

У ү︠ү έ ԈЮ ѮУ ӝ̆ѝ Ὠ Ὧ ӝ̔

̂У̃ Ὠ 5%ԈЭ ֙ ӝ̕

̂ү̃ Ὠ Үȁ ӝ ̕

̂Ь̃ У ү︠У ̂У̃ ‟ ӝ̂ ὲӹ ̃ Үȁ Ү

ӝ ̕

̂ ̃ ̂У̃ ̂ү̃ ӝ Ὧ ‎ ̆ꜛ ṝȁ 18

ὲ ṝȁ ṝ ȁἸ ὲ ṝȁ ṝ Ἰ ȁ ṝ ̕

̂ҷ̃ѐ ֶȁЭ ⁿӇ Ὠ ұ ‡ ὲӹб Ὠ

Ὧ ̆ Ὠ ὲ‾ ḥ ӝȂ

У ү︠Ь Ὠ бὯ ӝ Ӈ ̂ꜛ ḡ╘ ̃ ӝ 3000

ЪἷԈЭ̆з Ὠ У ᾿ ӊ ḣ 5%ԈЭ Ὧ Ӈ ̆

ה ̆ Ӈ Ӈ пֶ Ȃ
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̂ ̃ Ὠ ҉ ̆ᶑ Ὠ ᶕ ȁῆ ȁ

̕

̂ҷ̃ ֶ ᵏ Ὧ ᾳ ̆а ֶ ᴳ ̕

̂Ὡ̃ ȁ ȁ ὲӹ♥◌Ѭ╘Ȃ

У Ь︠Ҁ ᵽ

Э

ɛ⇔
ɾ н

̂

к Э ᷈

̍ У ѭ ֘ ᷀Ѫ к Ὠ

ᶹ ᷈ắᾳ Ѫҷ гǼ͇ ȁУ Ͼ Э Ȩ ₇ ᴪϹ ҍ „ ҍ Ὠ Ȩ Έ ᴪЗḳл „ ̆а Ὧ Уẓắᴨᴞн ὲ ỹ Рҷ ŏн ᴪΔ Δ Ṳ

Г
ᴪ ӓ

♄ ф ᵵнₐᶨƈҍн Э Δ Ѫd ᵧ ḁ ǂѪ Ὠ Ǧӳ ǼȨ
Ξ֗ȋ Ǿԇȡ У ắᾳ ȁУ Ͼ Ὠ ΕǼ

ṑ Ὠ ὲ ΕǼȁ
ɾӹ כֿ ż Ὠ ᴪ ᴨ

Σ כֿ ˧ ḿž ֲ ϼ

ò ᴪϹ ҷ żв ֩ ҙϹ

в
ƺүɜ Ή ̇ ̓ ť Ὼа ŞѪ ҙϹ

�ã �H <Ã

ľУ Ͼ] żн ᴨ Ǘ үнӢ н ԍǼшʦ ΞǾ ŎѪ͛ ᴞв

Э ż Ὠ ᴪ ᴨ

Ⱦ

ȾЭ ȍ ᴡҍ Ὧ Κ Ǖ

Ć
Ѫ ᴡҍ Ὠ ὲ ΕǼ ΌȾ

Ⱦ ȁ ƞǓ ̱ Ż Ƽ

ч Ҳ ῴ
У Ͼ ὲ ΕǼ

Ҩ

ǲ Δϊү˕ б
̆ н ₇ ֬ǲ ΔҨ ҭ̂ ʔҰ

К
˗ᴞв Ήǲа ǲʖǗᴨ ̆

ʼ ̆˝ Ή

ѬѪ͛ ΕǼ\

̻͛Ɲ

֮ ᴨ Ὼ

\

ᴪ ᴨ

̊ Г
żн Ȃ н ṗ^

ṗƳ\
ҭ

̆

Ѭ ΕǼ

\

֗н Ό ʑ ѪΗ
͇Ǒ

Ό
̾У Ͼ Ὠ ᴨҨ╡ ᴪ ᴨ

з

̾́ ̿

ˉ ҍ
Ά ҩ

Ƴ

Ἠ ̾

ᴪ ᴨ ŮὨ ֬ ᴬ ϭо

ҠҌ

ΕǼ Δ῍͢ ΕǼľὨ\
ΕǼὨ Ǽ ӟ Ὠ

̆

̣ Ὠ ḳѫˊ͇Ѿᵧ
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Ὧ Ӈ ὤᴇ п Ὠ ȁ ̆ ȁў Ḯ Ȃ Ὠ

Ю ѐ ὯӇ Ȃ

У ︠ҷ Ὠ Ү Ὠ Ὧ ȁӇ ȁ ₥Ԉ҉

Үֶ̆ ұ ‟ ᾃ ̆ Ὠ ȁӇ ȁ бὲ ‾ Ὧ ̆

‡ ᾃ̆ Ὧ Ү ѝṁҩ ₥ Ȃ

У ︠Ὡ Ү ╗ Үֶ̆ а ӕ   ֶ ҂̆а ὲ

ӹ ҮԆѝ  ̆ Үֶ ᵏ ᶑ Ү Ȃ Ү ү ӕ   ̆

҂а ὲӹ Ү  Үֶֶ ̆ ѝа ̆ Үֶ пֶҫԈ Ȃ

У ︠Ц Ү Ԉ ֗ Ԉ₥   ֗Ȃ Ү ֗ Ὠ Ӈ҉

̆Ὠ 2эӇ ᾃ Ὧ ᾳȂ

У ︠ὧ Ү Ὠ Үֶᴂұ ᴂӝ ̆ Ү

Ю֗ Ү ὲ ӊ ̆   Ү ֗₥̆ ҮӰ

ᵑ ȁ ȁ ̆ Ү ╘Ȃ

₥ ‟ ̆ Ү Үֶ Ȃ

У ︠Ҁ Ὠ Ү ⁸ ̆ Ὠ Ԉ ὲӹ

Ү Ṧ ᶑ Ȃ Ү ֗ ̆ Үֶ╕ Ӈ ̆ὲ

Ὠ п Ѭ╘ ὲ ᾃ Ԉ̆ ֗

ᾃ а ̆ ᾃӰ Ȃ Ү ֗ ╘

֗̆а ֗ ὁ Ȃ

пֶ Ԉᾱ ֗ Ү̆ᾱ ᴐ Ѯ ֗ ̆ ֗ ₥ ֗ Ү ̆

Ү Ԉ Ὠ ҫԈ ṦȂ

У ҷ︠ ֗ Ү̆ ὲ Ὠ ╘ ȁ

ȁ ̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ

Ү

̆̆ Ṧ ֗҆Ү ὲ

ұа Ṧ ֗

ὐ

Ү

ȁ

ђ

?– ?˜ �n �È 4­

У ҷ︠

ᾍὨ ҫ ᾱ̆

У ҷ︠

ᾌ

‾

Ү

Ḯп

֗ӹ Ԉ пӹ︠Ү
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̂У̃ Ὠ ὲ ֝н֗ ӝ ὲ ṝȁ ȁ ȁў ֶὯ (ў

ֶὯ ̆ Ἰ ȁἸ ṝȁ ṝ ȁ ṝ Ἰ ȁ ṝȁ

ṝ )̕

̂ү̃ Ὠ ֙ 1%ԈЭ Ὠ ₥︠ пѐ ӝ п

ὲ ṝȁ ȁ ̕

̂Ь̃ Ὠ ֙ 5%ԈЭ п Ὠ ₥ҷ п֗

ӝ ὲ ṝȁ ȁ ̕

̂ ̃ Ὠ пȁ ⁸ӝ ֝н֗ ӝ ὲ ṝȁ ȁ ̕

̂ҷ̃б Ὠ ὲ пȁ ⁸ӝ ὲ ֝н н╘ ӝ ̆

н╘ ᴁ ὲ пȁ ⁸ӝ֗ ӝ ̕

̂Ὡ̃ѝ Ὠ ὲ пȁ ⁸ӝ ὲ ֝н ᵏ ╘ȁ ȁ ȁᶑ

╘ ӝ ̆ꜛ аת ұ ᵏ ╘ ѐӮ ὤᴇӝ ȁ ӝ ȁ

Э ӝ ȁ ֵӝȁ Үȁ ӝ ў ӝ̕

̂Ц̃ У ᾃ έ У Ὡ ‟ѡ ӝ ̕

̂ὧ̃ ȁ ȁѐ ֶ ȁ ⁿӇ н╘ ‡ аέ

ὲӹӝ Ȃ

₥ Ὡ ѐ Ὠ пȁ ⁸ӝ ֝н̆аꜛ бὨ У

ӊ ⁸з Ὧ бὨ Ὧ Ὧ ֝нȂ Ү

ᾳ ̆ ᾳ Ӈ ҮֶȂ Үֶ ֗ Ү ᾳ ה

 έж ̆б Ȃ

У Ὡ︠Ь Ү ȁ ѡ Ȃ

̂У̃ Ὠ Үֶȁ Ὠ ֙ 1%ԈЭ п Ԉ  

ҮḀ ӝ̆ пֶ ѡᾱ Ȃ

̂ү̃ Ү ӝ ₥ ӝ Ȃ ӝ ҩ ӝ нȁ

ȁ ȁ ᴐ ȁὤ ὸ ȁ ᶕ а ᾰͅ ὲ

֗ Ү ὲӹ ֒ ̆ ӝ ὲ ֗ Ү ὲӹ ֒

ᴐ Ὠ Ȃ

ѡ Ү пֶ ₥̆ Ὠ Үֶ Э ᾃ Ȃ

̂Ь̃ Ὠ Ὧұ ѡ Ү пֶ Ὠ ̆ Э ⁿӇ

Ὠ н╘ Э ⁿӇ Ӈ ҮḀ ӝ Ὧ ̆ Ὧ б

ֶ Үж ֶ ̆ ᶑ Ὠ ᾃ ȁῆ ȁ Ȃ

Э ⁿӇ ᵑ ҮḀ ӝ Ὧ ̆ ″ ҮḀ ӝ

֗   Ȃ
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пֶ ѡ Ү ̆ Ὠ Үֶ ҮḀ ӝ Э ⁿӇ

  ᾳ Ȃ ұЭ ⁿӇ   ҮḀ ӝ̆ Ὠ а Ӈ п

ֶ ѡȂ Ӈ пֶ ̆ Ȃ

̂ ̃ Ү ֗ б Ὠ ὲӹ Ү֗ ̆֗ ̆ Ԉ ת̆֗ ֗

а Ὡ Ȃ

̂ҷ̃ Ү ч ӕ   Үֶֶ ̆҂а ὲӹ ҮԆѝ  ̆

Ὠ Үֶ Ү Ѯ Ь︠ ᾃ пֶ Ү ╘Ȃ

Ү֗ ₥̆ Ὠ Ԉᵑ ὲ ╘Ȃ ₥ Ү ╘ ̆

Ὠ έᴇ ᵑ Ȃ Ү ̆ Ὠ ҫԈ Ȃ

̂Ὡ̃ Ү ֗ ₥ Ԉ   Ȃ Ү Үֶ Ӈ҉ ̆

֗ᴉбὲ Ὧ ὲ ѝ Ὠ п ḡ ӝ ᾳ Ȃ Ὠ

Ү Ὧ Ү ҫԈ Ȃ

Ү Үֶ ὲж ֶѐ Ү ᴿа ȇЭ Ὠ

Ү ╕ Ȉ ̆ Үѐ ֶ жнӝ ̆ Ү

֗ Үӊ Ѯ Ȃ Ὠ Ү   Ѯ Ὡ︠ ᾃ

Ȃ

У Ὡ︠ Ү ᴳЮ‟ ⁞ ̔

̂У̃ ѐӮ ̆ Ὠ έᴇҮ ȁ ̕

̂ү̃ Үֶ ї пֶ̕

̂Ь̃ Үֶֶ ̕

̂ ̃ᵑ Ὠ п п ‾̕

̂ҷ̃ Ὠ ѐ п Ү ̕

̂Ὡ̃ ȁ ȁѐ ֶ ὲӹ Ȃ

У Ὡ︠ҷ Ү ᴳ₥У У Ь ‟ ̆ ὤᴇ Ү

Ȃ

Ү ᴳ₥У ‟ ̆ Ὠ ȂЭ а ᴳ ̆ Ὠ

έᴇ ᾳ Ȃ

У Ὡ︠Ὡ Ю‟Ү Ὠ ὤᴇ Ү ̆ Ӈ Үֶ ̔

̂У̃ Ὧ Ӈ ̕

̂ү̃ Ὠ Ὧ ὁ ̕

̂Ь̃ Э Ὠ Үֶ ᴐ  ᾱ ̕

̂ ̃ ȁ ȁѐ ֶ ὲӹҮ Ȃ

У Ὡ︠Ц Ὠ ὤ Ү ╗ ж ֶ ⁸Ȃ Үֶ Ὧ Ӈ

Ү ̆ Үж ֶ ҮἼ Ȃ
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Ԉ Үֶ ᾰͅ Үȁ ӝ Ὧӝ ҫԈ ̆ ⁮ έᴇ

ᾱ ᾳ ὡ ᴐ ̧ ҄ ̆ Ԉ ї ֶ Э ⁿӇ

̆

�È

�È�È�È �Ã

)Ú ,X �G 
9@@�
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̂︠ү̃⁸ Ὠ ⁸ ̕

̂︠Ь̃⁸ ᶢ ̕

̂︠ ̃ Ὠ ᶕ Ү ̕

̂︠ҷ̃ пֶ ѝ Ὠ ֶ Ү╘ ̕

̂︠Ὡ̃ Ὠ ᴐ ᴐ̕

̂︠Ц̃ ȁ ȁԈ пֶ ҫ ὲӹ Ȃ

У Ц︠ Үֶᾱ Ὠ Ү ̆ Ἴ Ὠ ὒ Ȃ

У Ц︠ҷ Ὠ Үֶ ᾊֶ Ὠ ╘  έ ῆ

пֶᴐ  Ȃ

У Ц︠Ὡ Үֶ⁸ Үֶ Ү ‡ Ԉ̆ ᶑ Үֶ пֶᾱ ̆ ᴐ

̆ᶑ ᾱ Ȃ Үֶ Ү ‡ᴐѝ ֒̆ Үֶ ̆ пֶ ῆ Ȃ

У Ц︠Ц Үֶ ғ   ӊȁ ȁὯ Ӈ Ӈ Ү ̆

ш ᾱ Ȃέᴇ Ю̔

̂У̃ Ӈ ҷ︠ὧ ̂У̃ Ȃ

̂ү̃ Ὠ Ӈ ⁮Ю‟ ῆѮУ ̆ Ӈ Үֶ ̔

1.Ӈ ӊ ̂ ḣ ḣה ̆Ԉ ѝῆ̃ Ὠ У

ӊ 10%ԈЭ̕

2.Ӈ ̂ ̃ ӊ᾿ ̂ ḣ ḣה ̆Ԉ ѝῆ̃ Ὠ

У ᾿ ӊ 10%ԈЭ̆з 1000 Ъἷ̕

3.Ӈ Ӈ ̂ꜛ ḡ╘ ̃ Ὠ У ᾿ ӊ 10˿ԈЭ̆

з 1000 Ъἷ̕

4.Ӈ ӊ ‾ Ὠ Уэֶ ᾿‾ 10˿ԈЭ̆з

100 Ъἷ̕

5.Ӈ ̂ ̃ Уэֶ Ὧ н ὡ Ὠ Уэֶ

н ὡ 10˿ԈЭ̆з 1000 Ъἷ̕

6.Ӈ ̂ ̃ Уэֶ Ὧ ᾿‾ Ὠ Уэֶ

᾿‾ 10˿ԈЭ̆з 100 ЪἷȂ

̂Ь̃ Ὠ бὯ ӝ Ӈ ̂ꜛ ḡ╘ ̃ 30 ЪԈЭ Ὧ

Ӈ бὯ ӝ̂ ὲӹ ̃ Ὧ Ӈ ̂ꜛ ḡ╘ ̃ 300

ЪԈЭ̆з Ὠ У ᾿ ӊ ḣ 0.5%ԈЭ Ὧ Ӈ ̆ Ӈ Үֶ

Ȃ

Э ѝ ḣ̆ ὲ ḣ Ȃ

У Ц︠ὧ Үֶ ӝ ‡ ᾃ ̆ а ₢

Үֶ ‾ ᴳȂ Үֶа ὤ ҫ Ю ж ֶ ᴳὲ Ȃ
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У Ц︠Ҁ Ү ↄ Ү Ὠ Ү ֗ Ԉ̆ὤᴇ Ү ѡӊ

ὁȂ

У ὧ︠ Ү ᴳЮ‟ ̔

̂У̃ў пֶ ȁў Үֶֶ ̕

̂ү̃ ᵷȁ Үֶᾱ ̕

̂Ь̃ Ὠ ȁ Ὠ ḡⁿ ὲӹ ֓ ⁿ̕

̂ ᾱ̃ Ὠ бὯ ӝ Ӈ ̂ꜛ ḡ╘ ̆ ᵏ ᶑ ̃

ᴂұ 30 Ъ Ὧ Ӈ ̆ бὯ ӝ̂ ὲӹ ̃ Ὧ Ӈ ̂ꜛ ḡ

╘ ̆ ᵏ ᶑ ̃ᴂұ 300 Ъ ᴂұ Ὠ У ᾿ ӊ ḣ 0.5% Ὧ

Ӈ ̕

̂ҷ̃ Үֶ ֒ ὲӹ Ὠ Ԇ ӝ ὲӹ ֒̕

̂Ὡ̃ ᴳ Ԇ ӝ ̕

̂Ц̃ а ╒ ᾳЮ̆ Ὠ Ү╘ ᴳ

Ὠ ‾ ⁞ ̆ Ү Ὠ Үֶ пֶ ̕

̂ὧ̃ Үֶ ҫ ὲӹ Ȃ

У ὧ︠У Ү Үֶ ᴐ ў ֗̆ ᶑ ⁸̆ ᶑ

Ү ӝ   ‟ὡ Үֶ ̆ ᶑ Ү ȁἹ‍ȁ Ὠ

ᾳ Үֶ Ὧ ̆ ᶑ Үֶ ᴐ Ὠ ᴧ‾ Ȃ

Ү ḈὨ ȁ ў ᶑ̆ע У Үֶ Ἱ‍ ̆ ╨ а

ҮἹ‍ ̆ ᶑᾃ Ү Ү ̆ ᶑ Үֶ ў

ᾱ Ȃ

Ү б пᶑ ̆ ᶑ п ὲ ѐ

ҮֶЭ Ἱ‍ּ ̆ᶑ ѐ п Ȃ

У ὧ︠ү Ὠ ↄ Ү ╠ Ү ᴐ̆ Ү а ̆ Ү

ↄ Ү Ԇ ὲ ̂Ὠ чᴁ чᴁԈЭↄ Ү ̆ ҮὭ ѡ ↄ Ү

╘ Ȃ̃ↄ Ү а ╘ а ╘ ̆ ҮὭ ѡУ Ү ╘Ȃ

У ὧ︠Ь Үֶ ч ֶ ̆ Ү ̆ұֶ ︠ Ԉ₥҉

ὤᴇ ҮȂ

У ὧ︠ Ю‟ ѮУ ̆ Ү ︠э ᴐ ᾃ ў ї Үֶֶ ̔

̂У̃ Ү ѝ ̕

̂ү̃Ь‍ѮУԈЭ Ү ̕

̂Ь̃ ֶ ̕

̂ ̃Ԇ 1/10 ԈЭ ᾱ п ̕

̂ҷ̃ Ὠ Ȃ
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У ὧ︠ҷ Үֶ ї Үֶֶ ̆ ₥Ц︠ү Ԉ ȁּ

ὤᴇ Ү   Ȃ

У ὧ︠ ̂ү̃ȁ̂Ь̃ȁ̂ ̃ȁ(ҷ) ̆ Ү а

̆ У ҮԆὲ ї Үֶֶ ̕ Ү а ̆Ӊ έᴇӝ

Ԇὲ ᴳ ̆ ҮὭ ѡУ Ү ֶ Ȃ

У ὧ︠Ὡ Үֶֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔

̂Уֶ̃ ȁ ̕

̂үֶ̃ ̕

̂Ь̃Ү ̕

̂ ̃   Ȃ

У ὧ︠Ц Үֶֶ Ү  ѡ Ȃ У Үӎ У ᾱ Ȃ

Үֶ Ӈ пֶ ῆԈ ᶑҮ ᴐ ᾱ ̆ Үֶὤᴇ Ь‍ѮүԈЭ

Ү ̕ Үֶ ұὲӹҮ ᴐ ᾱ ̆ ὤᴇ Ү Ȃ

У ὧ︠ὧ Үֶї ֶ ᶑ ҮἹ‍ ₥ Ю̆ Ԉ ּ

ᴐ ᾱ ̆ ֶ Ү Ȃ

У ὧ︠Ҁ Үֶֶ Ү ӝ  ̆ Ү а   ̆ Ԉ҉ ὲ

ӹ ҮԆѝ  Ȃ

҉ Ԇ ӝ ̆Ԇ Ү ȁ ̆ ӝ Ȃ

Ԇѝ  ֶ Ү ᾃ ᴳ Ү ‾Ȃ Ү   Үֶֶ ̆Ӊ

Ԇ   ̆ ѝ ֶ Э Ȃ

У Ҁ︠ Үֶᾱ ᾱ ѝ ̆ Ү У ᾱ Ȃ

У Ҁ︠У Үֶֶ  ̆ ֶ Ү ӝ̆ ֶ Э

Ȃ  ֶ Ү Э ὲ ֶ Э ᴐ  Ȃ Үֶֶ ᴐ

ѝ Ὠ Үֶ ҉ᶑ ֶ̆ ᶑ ѝ︠ Ȃ

У Ҁ︠ү Үֶֶ ꜛ ԈЮᾃ ̔

̂Уֶ̃ ȁ ȁ ӝ ̆Ԉ Ὧ ȁ ȁ

̕

̂ү̃ӕ   ȁ ӹӝ  Үӝ ȁ ȁ ̆Ԉ Ү ̕

̂Ьֶ̃ ̕

̂ ̃ Ү ̕

̂ҷ̃ Уᾱ Ү ᾱ ̂ ᾱ ȁ ̆Ԉ

Ὧ Ү ̃Ȃ

У Ҁ︠Ь Ү Үֶᾱ Э Үֶ ᾱ ֗Ȃ Үֶᾱ

ȁ ̆ ᴳ Ὠ ̆ бᾱ Ү Ὠ Ṧ ֗Ȃת
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ᾱ ұֶ ̆ Ү Ԉὁ ֗Ȃ

Үֶж ֶ

У Ҁ︠ Үֶ ȁ ȁ ȁ б ж ֶȂж

ֶ ὤ Ү ̆ ȁ ȁ б ж ֶѐ Ү ֗

ӝ̆ ֶ ӝ ֶ жнӝ Ȃ

У Ҁ︠ҷ ֶ Үȁ ӝ ῆ ̆ Үȁ

ӝ ӝ ὲ֗ ȁ ̆ Ю‟Ү Үֶ   ̔

̂У̃ ֗ὁ Ү̕

̂ү̃ ֗ ӝ ̕

̂Ь̃ ȁ ȁѐ ֶ ὲӹҮ Ȃ

Үֶ ֶ ὤ ̆ Үֶᾱ ѐ ֶ

έᴇ ̆ Ȃ

У Ҁ

ҷ

Ȃ

1� �Ô ,R �1 	�

)Ú �Ž

�h

Lš �Ž �È �u Au �¡ �¤ 	á �¨ 
,'ӝ ֲ
ֲ ӝ ֶ ж

ӹҮ Ⱦӝ̆ ӝ ӝ b
Ү ӝ ӝ ֶ

c
Z Ю ӝ̆ ҠֶҮ

ӝ   ̕Ӗֶӝӝ ̔
̂

̃ ֗ ӝ ӝ ӝ

ӝ

̂ү̃ ֗ ӝ ӝ ̕

ӝ̃
Ү

ӝҮӝ̊ ӝӝ ̔̂Ь̃ ȁ ȁѐ ֶ ὲӹҮ ӝ̆ ֲ̂ ֲᾱ„ ľ ֶȾӝ̆‟‟

Я֘

ֶ

Яя

я
Ӥ ұӝ̆ ֶ ҧֶֶ ұӝ̆

Ү

д

ӝ
Ҡ

ӝ̆ ᾯӝ̆̆ ֶ ұֶҮ ֶӝ ұֶ

ֶ

ӝ̆ ֶ έ

Ȃ

У Ҁ︠

b9bбȁ ̆ Ю‟Ү ȁֶ
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̂У̃ Үȁ ӝ ̕

̂ү̃⁸ ╨ ‚ȁ ‚̆ ╨ ȁ ᴳ ֒

̕

̂Ь̃ Үȁ ӝ ‍ Ὠ ‚̕

̂ ̃ ȁ ȁѐ ֶ ὲӹҮ Ȃ

Үֶ б ֶ ὤ ̆ Үֶᾱ ѐ

б ֶ έᴇ ̆ Ȃ

У Ҁ︠Ҁ ж ֶ Ԉ ѐӮ ѝὲᾱ ᵏжн ̆ Ὧ

Ὠ Ȃ

ү ж ֶ Үֶ ̆ ж ֶ Ӈ Үֶ ᾱ Ȃ

ҷ Үֶ ҉

ү У Үֶ Үֶ ҉̆ Үֶ ҉ Ὠ ӝ ̆ Ὠ Ү

ֶ Ȃ

ү ү Үֶ ҉ έ жн ̆ Үֶ ֗Ȃ

У Ь︠У а ֗ Ὠ Ү ұ Үֶ ҉Ȃ

ү Ь Үֶ ҉ Ю ̔

̂У̃ Ὠ ᶕ Ү╘̆ Ὠ ᶕ ᴐ̆ ⁸ Ὠ ᶕ Ү╘ ⁸

̆ ᵷὨ Ὧᶕ Ѭ╘ӝ ᶕ Ὧ ̕

̂ү̃ Ὧ ̆ Ὠ б ⁿ ȁ ⁸ӝȁѐӮ ȁ

ᴇ Ѯ ᶕ ̕

̂Ь̃ Үֶֶ пֶֶ ̆ ╗ пֶֶ ȁ Үֶֶ ӝ

Ὧֶ ̆ Үֶֶ ᴐ ̕

̂ ̃ Ὠ ᶕ ᶑ ᴐ̆ Ὠ ᶕ ̆ Э ⁿӇ

̕

̂ҷ̃Ὧ ᴇ ў╟ ᾰͅ ᵷὨ Ὧўᴇ Э ⁿӇ

̕

̂Ὡ̃ Ὠ Үȁ ӝ Ὧ ȁЭ ⁿӇ Ὧ ̆

╠₥ ӝ ҩ ᶕ ѐ ̕

̂Ц̃ ᵷ Үȁ ӝ ȁЭ ⁿӇ Ὧ ̆‎

ὲ ᴐ  ̕ Ὠ ȁ Үȁ ӝ ᴐ  ᴐ  Ὧ ᾱ ̆

ҫԈ Э ⁿӇ ̕

̂ὧ̃ Ὠ ὲ ╟ Ү╘̕

̂Ҁ̃ Э ⁿӇ ὲӹ Ȃ
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ү Ὠ Ү ӝ Ԉὸ֗ Ὠ Үֶ ҉̆ Ὠ ֶ

Ү╘ ᾊֶ Ү╘ а ὸ֗ Ὠ Үֶ ҉Ȃ

ү ҷ Үֶ ҉ Ү ̆ Үֶ ֗ Ȃ Үὸ֗ Үֶ ҉ ̆

У ѝ Үȁ Үֶ ҉‍⁞ᴐ  ̆‡ ὸ֗ Ү Ὠ Үֶ ҉ ӝа Ԉ

֙ᴐ Ȃ

第六章 经 理

ү Ὡ Ὠ У ̆ Үֶ ֗ Ȃ Ү ὸ֗ ӝ ̆

ὸ֗ת ӝ ╘ Үа Ὠ Ү ү‍ѮУȂ

ү Ц Ὧұа ֗ Ү ȁ ⁸ ̆ ұ

ӝ Ȃ

У Ь︠Ь Ὧұ Ү Ѭ╘ У Ь︠ὧ Ὧұ♥◌Ѭ╘ ̆

ұ ӝ Ȃ

ү ὧ ֗ Ь ̆ Ԉ ֗Ȃ

ү Ҁ Үֶ ̆ ᴳЮ‟ ̔

̂У̃ў Ὠ ӊ ᴐ̆ Үֶ ᴐ̕

̂ү̃ Үֶᾱ ȁ Ὠ ‚ ̕

̂Ь̃ Ὠ ᾃ ̕

̂ ̃ Ὠ ⁸ ̕

̂ҷ̃⁸ Ὠ έᴇ ̕

̂Ὡ̃ Үֶ ֗ Ὠ ↄ ȁ ╘ ӝ ӝ ̕

̂Ц̃ Ὠ ӝ ȁ ‾ȁ ̆ᾱ Ὠ ӝ

ȁ ‾ȁ ̆ᾱ Ὠ ̕

̂ὧ̃ᾱ Ὠ Үֶȁ пֶ ῆ ѐӮ ̕

̂Ҁ̃ Үֶ ҫ ὲӹ Ȃ

ү У︠ Ԉ‟ Үֶֶ ̆ Ү ҮֶЭ ᾱ Ȃ

ү У︠У Үֶ ̆ Үֶ Ὠ ȁ

ᾳȁ ᾳ Ҳ ᾰͅ ᶑ Ȃ

ү У︠ү Ὧ ȁ ‾ȁ ὤ ӊԈ ╪╟ᶑ ȁ╪╟ᶑ ȁ

̂ ̃ Ὠ ‎ ‾ ̆ ҮἼ ֶ Ԇֶ Ȃ

ү У︠Ь ⁸ ᴐ ‡̆ Үֶ ῆ Ȃ

ү У︠ ᴐ ‡ꜛ Ю‟ᾃ ̔

̂У̃ ֶ ֒ȁ ╗ ӝ ̕

̂ү̃ ӝ έᴇ ὲ‍ ̕
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̂Ь̃ Ὠ ȁ ӊ ̆ ̆Ԉ Үֶ ⁸ ̕

̂ ̃ Үֶ ѝ ὲӹҮ Ȃ

ү У︠ҷ Ὠ ӝ ȁ ̆ ᶕ

♥◌ Ѭ╘Ȃ

ӝ Ὠ ╘̆ ӹӝ ̆ Ὠ Ṧ ֗̕ ӝ

̆҂ Ṧ ֗Ȃ

ӝ Ὠ ╘ ȁ ȁ ̆ Ὠ

̆ Ṧ ֗Ȃ

ү У︠Ὡ Ὠ ӝ ╨ ⁸̆ ӝ ȁ

  ֶ ȁ ᴐ ȁ ╗ ᾳ Ȃ

ȁ♥◌ ȁѝ Ὠ ᴐ    ӝ ̆ Ὠ ҫԈ ╨̂ꜛ

аת ұ ╨̃̕ ᵑ ȁ♥◌ а ѝ̆ Ὠ

ȁ ᴂ ȁ ȁṃ ȁ ȁ ҮֶҫԈ Ȃ

ү У︠Ц Ԉ ֗ Ԉ₥   ̆ Ὧ έᴇ ╕

б Ὠ Ѯ ╪╟ Ȃ

第七章 党建工作

У ὒ

ү У︠ὧ ȇὒ Ȉ ȇѐ Ὥӊὒ ֝н ᴐ ᴿ̂ ̃Ȉ

̆ Э ὒ ῆ̆ ѐ Ὥӊὒ ֙ Ὠ ֶȂ

ү У︠Ҁ Ὠ ὒ ὒ ᴐ Ȃ

ү ү︠ ὒ ὲӝ ⁸ ὡὨ ⁸ ὒ̆ ᴐ

ὡὨ ̆ӱὨ ѐ‟ Ȃ

ү Ὠ ὒ

ү ү︠У Ὠ ὒ ᴐ ̆ ȁ ȁᶑ ̆ᵑ ᾱ

Ὠ Ү Ȃў ̔

̂У̃╗ Ὠ ὒ ̆ ѐ ֶўѬ ⁸ ȁ ⁸ ȁ ⁸

̆ ὤᴇὒ ȁ ȁ ‡ȁ Э Ԉ҃ ѝ

ὒѐ ᶑ У ̕

̂ү̃ ὡ ҃ ҃ Ԇѐ ֶўѬ ̆ ҃ ּὒ ̆

ὒ ̆ ȁᶑ ὒѐ ᾱ Э ὒ ᾱ Ὠ ̕

̂Ь̃ Ὠ Ү ̆ пֶȁ Үֶȁ ᵑ ᴳ ̕
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ү ү︠Ц Ὠ ╘ Ԉ ѐ ‾ ‍ ѐ ╘ ̆ꜛ Ю‟ᾃ

̔

̂У̃ ӊ ḡ ̕

̂ү̃‾ ̕

̂Ь̃ ̕

̂ ̃ ╟ ̕

̂ҷֶ̃ ̕

ү ү︠ὧ ѐ ╘ ╘ Ὧ ȁ ⁸Ȃ

ү ү︠Ҁ Ὠ ֶ ᾊ ̆а ֶ ᾊȂ Ὠ ӊ̆аԈ֗ᴉ

эӝ Ѭ ẏȂ

ү Ь︠ Ὠ ‍ ‾ ̆ ‾ ‍Ѯ︠‟ὡ Ὠ Ὠ

Ȃ Ὠ Ὠ ѝ Ὠ ᾊ ‍Ѯҷ︠ԈЭ ̆ Ԉаᾋ Ȃ

Ὠ Ὠ а Ԉ Ԉ₥ Ҳ ̆ ᵑ ₥ Ὠ ₥̆

Ἴ ‾ Ҳ Ȃ

Ὠ ̆ ֗ Ὠ пֶᾱ Ȃ Ὠ а Ὠ Ҳ

Ὠ Ѯ₥ п‍ ‾ Ȃ

пֶ ₥ ̆ Ὠ Ҳ Ὠ Ѯ₥ п‍ ‾ ̆ п

‍ ‾ Ὠ Ȃ Ὠ ̆ п ֗ Үȁ ӝ

Ṧ ֗Ȃ

Ὠ Ὠ ֙а б‍ ‾ Ȃ

ү Ь︠У Ὠ Ὠ ұ Ὠ Ҳ ȁ Ὠ ӊ ѝ

╗ Ὠ ȂὨ Ὠ Ҳ ̆Ἴᴳ ֗ Ὠ Ὠ ̕Ӱа ̆ Ԉ

ᴳ Ὠ Ȃ

пֶᾱ Ὠ ѝ ̆ п ֙ ᴿ Ȃת Ὠ ѝ ̆

Ὠ а ұּז ╘ ︠Ȃ

ү Ь︠ү Ὠ Ҳ Ὠ ᴍ ‾ ̆ п ᴿ

‍ ת̆ а ᴿ‍ Ȃ Ὠ пֶ ‾ ╘ ᴐᾱ ̆ Ὠ

Үֶ пֶ ЮУ ѐ ‍ Э ⁸ έᴇ ̆ пֶ

чэ ‾̂ ֙̃

ү Ь︠Ь Ὠ ȁ ‍ ̆ Ὠ ‾ ‍ Ю̔

̂У̃‾ ‍ ‡

Ὠ ‾ זּ ̆ ̆ᶑ ‍ У ȁּז ̆ ‍ Ȃ

Ὠ п Ὠ ᾳ ̆Ὠ ῏ п ‍ ̆ԈṦ ὲ





֙ Ὠ

43

̂ҷ̃‾ ‍ ᾱ

Ὠ Үֶ н ȁ ȁ ȁ ‾ ȁḡ╘Ṧ

╒ȁ   ̆ Ὠ ‍ ȁ

֒ ᴂ ᴿȁ ֒ ὲᾱ Ү ̆ Үֶ Ӈ пֶ Ȃ

Ү Ԉ ѐ п ̆  ‍ ̆ Ӈ Үֶ Ȃ

пֶ ‍ έᴇ ₥ Ὠ̆ ў╟б п ⁞ ѐ п

Ӈ ̆Ἱ‍ ѐ п ̆ ѐ пὯ Ȃ

Ὠ пֶ ‾ ‍ ̆ ῆЮУ ѐ ‍ ֒ȁ

ᴿЭ ȁ Э Ȃ пֶ ЮУ ѐ ‍ Э а ұὨ п

᾿‾ Ȃ Үֶ пֶᾱ ‾ ‍ ֒Ю⁸ έᴇ ѐ ‍ Ȃ

̂Ὡ̃‾ ‍

Ὠ ӊ ᾳȁ ‚ ̆ Ԉ ‾ ‍ Ȃ

‾ ‍ а ѐ ֶ Э ⁿӇ Ὧ Ȃ

Үֶ ‾ ‍ ѐ̆ Ἱ‍ Ү ѐ п ̆

Үֶ ̆   пֶ п ᾱ 2/3ԈЭ Ȃ

̂Ц̃‾ ‍

Ὠ Үֶ ‾ ‍ пֶ Ӈ‾ ‍ ̆ ѐ

έᴇ Ȃ Ү ѝ ‍ έᴇ Ὠ ѐ п ̆

Ȃ Үֶ Ү ὤ ̆ Үֶᾱ Ὠ

ѐ Ү έᴇ Ȃ

ֶ Үֶ ‍ п ‚Ԉ ᾱ ᶕ

ᾳ Ȃ ֶ Үֶ ш ‍ п ‚ȁ

ш ᾱ ȁῆ ȁ ᶕ ̆ ̆

ᵷὲ Ȃ

ᴇ ȁ
Ὠ ȁ

�Ô �y�Ã

�Ê

�ð

�ã

�ð

ᴇп Ԉֶᴇ ḡ╘̆ȁш ш

ᾳ У ᾿ ֶ

ˈ ⍺ϰಲ᳾Ὠ Ȃ

ֶ ᾳ

6u #z

-76u �ð	Ã �¹�ù �� �'

ȁ

ϔ ᡹˅ӊ ϰᇣ ϰᴇֶ ᶕ Ԉ

ᾳ

6u #z

-76u �ð

A×

�H

ਬϹḐ ᳾ᭈӮᄬމ ೼᳾ֵᙃᬍֶ ‾ ѐп‾�' ,X ,ž6uУ ᶕҮ‾ пὨ Ὠῆ೑㨷ਬ ৌ݀ޚ ⹂�È ҮӇпш ֶӇ Ӈп

‾ֶ ȂӇ
ὤ Ԉ Ȃ�ý,ž�ð,XӇ̆
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Ὠ ᾃ ⁸ ֓ έᴇ ᴐ ᾃ Ȃ Ὠ ᾃ  έȁ

ֶ ֓ Ὧ ̆ έ ᾃ ⁸ ֓ Ȃ

ֶбֶ Ү╘ ȁ ᴁ ̆ᾃ
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̂ү̃Ԉ ֒  ̕

̂Ь̃ԈὨ ̕

̂ ̃ ὲӹ Ȃ

ү ︠ҷ Ὠ   ̆ԈὨ ̆У Ὠ ̆ ѝ Ὧӝ

⁮ Ȃ

ү ︠Ὡ Ὠ пֶ ֶ ̆ԈὨ Ȃ

ү ︠Ц Ὠ Үֶ ֶ ̆Ԉ ү ︠ Ȃ

ү ︠ὧ Ὠ ֶ ֶ ̆Ԉ ү ︠ Ȃ

ү ︠Ҁ Ὠ Ԉжӝ   ̆ ӝ Э ̂ ̃̆

ӝ ѝ ̕ Ὠ Ԉ ֒   ̆ Ӈӻ Ѯ Ьэ ᴐ ѝ

̕ Ὠ ԈὨ   ̆ У Ὠ ‒ ѝ ̕ Ὠ Ԉּ

  ̆ ּ ѝ Ȃ

ү ҷ︠ ⁮ ӝ  ֶ ӝ ⁮ֶ

ֶ̆ ֶ ᴐ  ᾱ а Ȃ

ү Ὠ

ү ҷ︠У Ὠ ȇѐ ⁿ ȈȇЭ ⁿ Ȉȇ ⁿ Ȉѝ‒ Ὠ Ὠ

ὲӹ ᶕ ‒Ȃ

ү ҷ︠ү Ὠ ї ȁὨ ȁ пֶ Ү ‡ȁ Ү

ֶ Ү ‡ȁ ᴐ ‡ȁж ֶ ȁ Ү ѡ ȁ Ү ӝ

֓ Ὠ Ὧ⁸ Ȃ

ү ҷ︠Ь Ὠ ў╟ ὲӹὨ Ὧᶕ ̆ꜛ Ү ѡ ȁ ȁ

ȁ ᾱ ̆ Үֶ ᴐ ̆ Ү  Үֶ пֶ   ̆

Үӕ   ȁ   Үֶ ̆ Ү ӝ ᾳ ὲ ᾰͅ

ѐӮ Ὠ ֓ Ȃ

第十章 合并、分立、增资、减资、解散和清算

У ȁ‍ ȁ ȁ῏

ү ҷ︠ Ὠ Ԉᵑ ‍ Ȃ Ὠ Ԉ

ч Ȃ

Ὠ ӻ ֓ а Ὠ ᾿ ӊ 10% ̆ Ԉа пֶᾱ ת̆

Ȃ
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Ὠ ᵑ ₥ а пֶᾱ ̆ Үֶᾱ Ȃ

ү ҷ︠ҷ
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ᵑ ₥ ῏ ᾊ ̆а ү Ὡ︠ ү ת̆ пֶ

ᴐ ῏ ᾊ ᾱ Ѯ Ь︠ ᾃ ȇѐ ⁿ Ȉ ȇЭ ⁿ Ȉ ȇ ⁿ Ȉ̆

֝нᶕ ᶕ Ὠ Ὠ Ȃ

Ὠ ᵑ ₥ч ῏ ᾊ ̆ Ὠ ֗ Ὠ ⁮Ὠ ᾊ

‍Ѯҷ︠₥̆а ‍ ‾ Ȃ

ү Ὡ︠Ь ȇὨ Ȉ ὲӹ Ὧ ῏ ᾊ ̆ п ὲ ⁮

̆῏ὁ п  ̕ Ὠ ̆ п ֗ Үȁ

ӝ Ṧ ֗Ȃ

ү Ὡ︠ Ὠ ѝ ╗ ᾊ ̆ паӎ ִἼ ̆

пֶᾱ ᾱ пӎ ִἼ Ȃ

ү

ү Ὡ︠ҷ Ю‟ ѮУ ̆ Ὠ ᵑ ̔

̂У̃ пֶᾱ ̕

̂ү̃ ‍ ̕

̂Ь̃а Ṧ⁮ ḡ╘ᵑ ӊ̕

̂ ̃ᵑ н ȁ ԇὯ ̕

̂ҷ̃ Ὠ ш ̆ ֶᴳ п‾ ⁮ ̆ ὲӹ

а ᾱ ̆ Ὠ ὤ п ᾱ 10%ԈЭ п̆ Ԉ ӝ Ὠ Ȃ

Ὠ   ₥ Ү ̆ ︠ ᾃ Ү ֝нᶕ ᶕ Ὠ

ҫԈὨ Ȃ

ү Ὡ︠Ὡ Ὠ ₥ ̂У̃ ̆ ︠ҷ ᾃ

̆ ӝ пֶԈ ᾱ Ȃ

Ὠ ₥ ̂ү̃ ̆ ᴐ ‍ Үӝᵑ

‍ ╕ Ȃ

Ὠ ₥ ̂Ь̃ȁ̂ҷ̃ ̆ ӝ ᵑ Ὧ ̆

пȁ Ὧ Ὧ жнӝ Ȃ

Ὠ ₥ ̂ ̃ ̆ Ὧў Ὧ п̆ Ὧ Ὧ жнӝ

Ȃ

Ѭ╘ӝ Ѭ╘̆ Ὠ ḡ ӝ ̆ Ṧ ֗Ȃ

ү Ὡ︠Ц ̆ Үֶȁ ṃ Ȃ ̆ Ὠ а

╟Ȃ

ү Ὡ︠ὧ ᴳЮ‴ ̔У̃ Ὠ ḡ ӝ





֙ Ὠ
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ү Ц︠Ὡ Ю‟ ѮУ ̆ Ὠ ᶢ ̔

̂У̃ȇὨ Ȉ Ὧ ȁ ᶢ ̆ Ү бᶢ ȁ

̕

̂ү̃ Ὠ ᾳ б̆ע Ү аУ ̕

̂Ь̃ пֶᾱ ᶢ Ȃ

ү Ц︠Ц пֶᾱ ᶢ Ү ў Ὧ ̆ ў

Ὧ ῆ̕ Ὠ Ү ̆ᵑ ╕ Ȃ

ү Ц︠ὧ Үֶᵑ пֶᶢ ᾱ Ὧў Ὧ ᶢ

Ȃ

ү Ц︠Ҁ ᶢ Ү ұ ȁ ᶕ ̆ ҫԈὨ Ȃ

第十二章 附则

ү ὧ︠ Үֶ ᵑ ⁸̆ ‡Ȃ ‡а б

Ȃ

ү ὧ︠У Ԉѐ ҉ᾗ̆ὲӹ֗ᴉ а б Ѭ ̆

Ԉ У ῆ ѐ ѝῆȂ

ү ὧ︠ү ľԈЭĿȁľԈᾃĿȁľԈЮĿ̆ ̕ľа ĿȁľԈ

Ŀа Ȃ

ү ὧ︠Ь Ὠ Үֶ Ȃ

֙ Ὠ

ү үὩ Ь ү︠Ц
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